
Dotazione Organica - 01.01.2017

QUALIFICA Cat. 

Inizial

e

In Servizio Vacante A regime

Dirigente 3 3

Funzionario Tecnico D3 3* 3

Funzionario Amm. D3 3** 3
Istrutt. Dir. Tecnico D1 6 1 7

Istrutt. Dir. Amm. D1 7 2 9

Esperto Beni Cultur D1 1 1

Esperto Informatica D1 1 1

Educatore Scolastico (1) D1 3 3

Ufficiale P.M. D1 3 3

Istruttore Amm.vo C1 14 2 16

Tecnico Informatico C1 1 1
Istruttore Tecnico C1 4 1 5
Educatore Scolastico C1 1 1 2
Educatore Socio San C1 1** 1
Agente di P.M. C1 9 4 13

Collaboratore Prof.le B3 18 3 21

Operaio Spec.to B3 5 2 7

Cuoco B3 1 1

Esecutore Capo B3 2 2

Aiuto Cuoco B1 1 1

Esecutore B1 8 8

TOTALE 93 18 111

NOTE:
1) Figure ad esaurimento da assumere come cat. "C"

* compresa l'unità in aspettativa

** compresa l'unità in comando



f)     1 Esecutore al 50%

Nell'ambito della dotazione organica vi sono n. 9 posti ricoperti con rapporto di lavoro part time, cui

corrispondono altrettante vacanze percentuali, dato che tali posti sono considerati per intero nella

dotazione stessa e così ripartiti:

a)    1 Agente di P.M. al 83,33%

b)    1 Istruttore Direttivo 91,67%

c)    2 Istruttori amministrativi al 83,33%

d)    3 Collaboratori professionali al 83,33%

e)    1 Collaboratore professionale al 88,33%


