T2 Personale con Contratto o ModalitA di Lavoro Flessibile

Categoria A Tempo Determinato Formazione Lavoro Contratti di L.S.U./L.P.U. Telelavoro/Smart Personale soggetto a | Personale soggetto a
somministrazione (ex working - Personale Turnazione - ReperibilitA -

Interinale) indicato in T1 Personale indicato in | Personale indicato in

T T

u B) u D u D u D u D u D) u D
CATEGORIA D 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 1 0
CATEGORIA C 0,1 05 0 0 0 0 0 0 0 0 4 5 2 1
CATEGORIA B 0,14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 4 0
TOTALE : 0,25 0,5 0 0 0 0 0 0 0 0 8 7 7 1
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T2A Personale con Rapporto di Lavoro Flessibile

AnzianitA di servizio maturata al 31/12, anche in modo non continuativo, nell'attuale o Fino a1 anno Da1a 2 anni Da 2 a3 anni Oltre i 3 anni
in altre amministrazioni
U D
Personale con contratti di collaborazione coordinata e continuativa - &
Categoria Tempo determinato
CATEGORIA C 0 0
TOTALE Tempo determinato: 0 0
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