
 

 

  A.O. RISORSE UMANE ED INFORMATIZZAZIONE

  DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 1047 del  07-05-2020

 OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO PER LA
COPERTURA A TEMPO DETERMINATO E PIENO DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE DEL
SERVIZIO AFFARI GENERALI E GESTIONE DELLE RISORSE – RESPONSABILE SERVIZIO
ECONOMICO FINANZIARIO - MEDIANTE CONFERIMENTO DI INCARICO EX ART. 110,
COMMA 1, D.LGS. N. 267/2000 E S.M.I. - APPROVAZIONE BANDO -

 

IL DIRIGENTE

 

 

PRESO ATTO della deliberazione della Giunta Comunale n. 104 del 14/05/2019 con la quale viene
approvato il nuovo organigramma, il nuovo funzionigramma afferente i singoli Servizi e Aree
Organizzative;

 

RICHIAMATO il decreto del Sindaco n. 50 del 04/05/2020 con il quale è stato conferito l’incarico alla
sottoscritta, fino al 30/06/2020, di responsabile di tutte le funzioni gestionali previste dall’art. 107 del
Tuel D.Lgs. 267/2000;

 

VISTA la Delibera di G.C N. 49 DEL 14/04/2020 con la quale viene dato mandato al Dirigente del
Servizio Affari Generali e Gestione delle Risorse di avviare la procedura di selezione pubblica, ex
art.110 comma 1 D. LGS.LVO 267/2000;

 

RICHIAMATA la Delibera di Giunta Comunale n. 52 del 24.04.2020 Piano dei Fabbisogni di
personale 2020-2022- Modifica;

 

VISTO il D. Lgs. 30/03/2001 n. 165 e s.m.i.;

 

Vista la L. 241/90 e s.m.i.; 

 

VISTO il D. Lgs. 11/04/2006 n. 198 “Codice delle pari opportunità tra uomo e donna” a norma
dell’art. 6 della L. 28/11/2005 n. 246;



 

VISTO il D. Lgs. 30/06/2003 n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e s.m.i; 

 

VISTO il D.P.G.R. 2016/679 e s.m.i. recante disposizioni in materia di protezione dei dati personali;

 

VISTO il D.P.R. 28/12/2000 N. 445 “Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in
materia di documentazione amministrativa” e s.m.i.;

 

VISTO il D. Lgs. 18/08/2000 n. 267;

 

VISTO il C.C.N.L. vigente;

 

VISTO il Regolamento Comunale sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi in materia di
disciplina dei concorsi e delle altre procedure di assunzione;

 

CONSIDERATO che in questa fase il provvedimento non comporta alcuna spesa aggiuntiva;

 
 

DETERMINA

 

 

1.     Di approvare, per le motivazioni espresse in premessa che si intendono qui
integralmente riportate;
 

2.     Di approvare l’allegato AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUI
PER LA COPERTURA A TEMPO DETERMINATO E PIENO DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE
DEL SERVIZIO AFFARI GENERALI E GESTIONE DELLE RISORSE – RESPONSABILE
SERVIZIO ECONOMICO FINANZIARIO - MEDIANTE CONFERIMENTO DI INCARICO EX
ART. 110, COMMA 1, D.LGS. N. 267/2000 E S.M.I.
 

3.     Di pubblicare il presente avviso di selezione  all’Albo Pretorio e in Amministrazione
trasparente sezione -Bandi  di concorso-.  
 

 
 Il presente atto viene confermato e sottoscritto.
  
  IL DIRIGENTE

  ANTONELLA BUGLIANI
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