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CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE PROVE SCRITTE 

Estratto dal verbale n. 2 della Commissione esaminatrice del 29/6/2021 

[…] 

La Commissione esaminatrice stabilisce che la prima prova scritta consisterà nella somministrazione di n. 3 

quesiti a carattere teorico. Per ciascuna domanda sarà attribuito un punteggio da un minimo di 0 punti ad 

un massimo di 10 punti, da attribuirsi secondo i criteri sotto evidenziati:  

a) capacità esposi va (intesa come forma espositiva, correttezza sintattico-logica); massimo 2 punti;  

b) capacità di sintesi (intesa come appropriato e pertinente uso della terminologia), massimo 2 punti;  

c) conoscenza della materia (intesa come per nenza norma va, corre o riferimento al contesto, capacità di 

individuare soluzioni), massimo 6 punti.  

Il punteggio massimo totale è pari a 30 punti. Per superare la prima prova scritta è necessario un punteggio 

di almeno 18/30.   

La seconda prova scritta consisterà in un elaborato a carattere pratico (elaborazione di un atto) inerente le 

materie previste dal bando. Allo stesso sarà assegnato un punteggio da un minimo di 0 punti ad un 

massimo di 30 punti, secondo i criteri di seguito riportati:  

a) capacità esposi va (intesa come forma espositiva, correttezza sintattico-logica): massimo 5 punti;  

b) capacità di sintesi (intesa come appropriato e pertinente uso della terminologia), massimo 5 punti;  

c) conoscenza della materia (intesa come pertinenza normativa, corretto riferimento al contesto, capacità 

di individuare le soluzioni), massimo 20 punti come sotto ripartiti:  

Il punteggio massimo totale è pari a 30 punti. Per superare la seconda prova scritta è necessario un 

punteggio di almeno 18/30.   

[…] 

La Commissione esaminatrice  


