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Citta di Pescia

Servizio 1 “Gestione delle risorse e promozione”
U.O0. Risorse Umane

AVVISO DI DISPONIBILITA ALL’UTILIZZO DI GRADUATORIE DI CONCORSI
PUBBLICI DI ALTRI ENTI PER L’ASSUNZIONE DI N. 1 ISTRUTTORE TECNICO CAT.CEDIN. 1
ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO CAT. D A TEMPO PIENO E INDETERMINATO.

Visto I'art. 32 del Regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e servizi che disciplina le
modalita di accesso al pubblico impiego e, specificamente, il caso di in attingimento da graduatorie
di altri enti;

Visto il piano triennale dei fabbisogni di personale 2021/2023, approvato con delibera di Giunta
Comunale n. 221 del 4/11/2021, nel quale si prevede I'assunzione per I'annualita 2021 e 2022 di n.
1 istruttore tecnico cat. C e di n. 1 istruttore direttivo tecnico cat. D.;

RENDE NOTO

che il Comune di Pescia intende procedere all’assunzione di n. 1 istruttore tecnico cat. C., edin. 1
istruttore direttivo tecnico cat. D., mediante utilizzo di graduatorie in corso di validita, approvate
da altri Enti pubblici del comparto Funzioni locali, relative a concorsi pubblici espletati per la
copertura di analoga categoria e profilo professionale a quello che questo Ente andra a ricoprire.

Possono presentare manifestazione di disponibilita a concedere I'utilizzo di proprie graduatorie di
merito, gli Enti Pubblici in possesso dei seguenti requisiti:

-Essere un ente pubblico del medesimo comparto Funzioni Locali;

-Avere una graduatoria concorsuale riferita all’assunzione per la categoria e profilo professionale
di istruttore tecnico cat. C., e di istruttore direttivo tecnico cat. D., a tempo pieno e indeterminato
in corso di validita.

Modalita e termini di presentazione

La disponibilita all’utilizzo della graduatoria dovra pervenire entro e non oltre il 15° (quindicesimo)
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso all’Albo Pretorio on line di questo
ente e dovra essere inviata, con esclusione di qualsiasi altro mezzo, mediante posta elettronica
certificata (PEC) all’indirizzo del Comune di Pescia: comune.pescia@legalmail.it.

Criteri per I'utilizzo delle graduatorie



Qualora piu Enti abbiano, nel termine sopraindicato, manifestato la disponibilita all’utilizzo da
parte del Comune di Pescia delle loro graduatorie, si procedera alla scelta utilizzando il criterio
della priorita nel tempo: si attingera alla graduatoria del Comune la cui adesione & pervenuta
prima delle altre, e cosi a scorrimento.

Assunzione

Terminata la procedura di cui sopra, si potra procedere all’adozione di specifico atto per I'utilizzo
della graduatoria, mediante scorrimento ed in base all’ordine dei soggetti utiimente collocati.

Il soggetto sara, quindi, invitato a confermare la propria disponibilita ad assumere servizio, sotto
riserva di accertamento del possesso dei requisiti prescritti per la nomina.

In caso di rinuncia, si procedera con lo scorrimento della graduatoria.

La presente procedura non costituisce in alcun modo titolo e diritto all’assunzione per gli idonei
inseriti nelle graduatorie degli Enti; non vincola I’Amministrazione Comunale a procedere
all’assunzione.

In ogni caso & facolta del Comune di Pescia non dare seguito alla procedura.

Pescia, 8/2/2022

La Dirigente del Servizio
Dott.ssa Barbara Menini
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