
ALLEGATO B1 

CALCOLO CAPACITA’ ASSUNZIONALI (ART 33, COMMA 4, D.L. 34/2019) 

 

Calcolo relativo al rispetto del valore soglia del rapporto tra la spesa di personale sulle entrate correnti ai 

sensi del DPCM 17/03/2020, attuativo dell’art. 33, comma 2, del D.L. 30/04/2019 (Decreto Crescita), 

convertito in legge n. 58 del 28/06/2019.  

Il valore soglia cui si fa riferimento è quello relativo ai comuni che rientrano nella fascia demografica da 

10.000 a 59.999 abitanti.  

VALORE SOGLIA DEFINITO DALLA TABELLA 1 DELL’ART. 4 DEL DPCM  27,00%  

 

RAPPORTO %  

Spesa di personale da ultimo rendiconto di gestione (2019) € 3.628.442,80 

Media delle entrate correnti 2017, 2018, 2019 al netto del FCDE Bilancio di 

previsione 2019 

€ 16.519.277,60 

Valore percentuale del rapporto 21,96% 

 

I Comuni al di sotto del valore soglia possono incrementare la propria spesa di personale entro l’incremento 

stabilito dalla Tabella 2 dell’art. 5 del DPCM, tenendo conto del piano triennale del fabbisogno del 

personale e fermo restando il rispetto pluriennale dell’equilibrio di bilancio.  

 

Incremento definito per l’anno 2020 dalla Tabella 2 dell’art. 5 del DPCM da 

calcolare sulla spesa di personale registrata nel 2018  

9,00% 

SPESA PER IL PERSONALE ANNO 2018 3.509.865,95 

INCREMENTO POSSIBILE SULL’ANNO 2020 € 315.887,94 

SPESA MASSIMA DI PERSONALE € 3.944.330,74 

 


