
 

 

 

 

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI  1 POSTO 

DI AGENTE DI POLIZIA MUNICIPALE-  CAT. C – POSIZIONE ECONOMICA C1 C.C.N.L. FUNZIONI LOCALI 

2016/2018 CON RISERVA A  FAVORE DEI VOLONTARI DELLE FF.AA  AI SENSI DELL'ART. 1014 E DELL'ART. 

678, DEL D.LGS. 66/2010. 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA SCRITTA 

 

Estratto dal verbale n. 2 della Commissione esaminatrice del 6/5/2021 

[…] 

La commissione stabilisce i criteri ai quali si atterrà nella correzione degli elaborati relativi alla prova scritta.  

A ciascun quesito sarà attribuito un punteggio da un minimo di 0 (zero) punti ad un massimo di 10 (dieci) 

punti, attribuiti valutando: 

a) la capacità espositiva 

(intesa come forma espositiva, correttezza sintattico-logica) 

 

b) la conoscenza della materia  

(intesa come pertinenza normativa, corretto riferimento al contesto) 

 

c) la capacità di sintesi 

(intesa come appropriato e pertinente uso della terminologia nello spazio concesso)  

 

Per superare la prova scritta ed essere ammessi alla prova orale è necessario ottenere un punteggio 

complessivo di almeno 21/30.  

[…] 

 

La Commissione esaminatrice  


