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Oggetto: Contratto collettivo decentrato integrativo: accordo utilizzo economico anno
2018. Personale non dirigenziale. - Parere.

11 sottoscritto Collegio dei Revisori del Comune di Pescia, nelle persone del Dott. Roberto DIDDI,
Eugenia RAPONI e Lauro ALESSANDRI,

ricevuta la documentazione in data 17 Dicembre 2018 necessaria all’espressione del parere e,
specificamente:
o Ipotesi di contratto collettivo decentrato integrativo-accordo utilizzo economico anno 2018,
e Relazione illustrativa e relazione tecnico-finanziaria;

richiamati:

e La determinazione dirigenziale n. 2465 del 11.12.2018;

e [’art. 5, comma 3, del CCNL 01/04/1999, cosi come sostituito dall’art. 4 del CCNL
22/01/2004, che demanda al Collegio dei Revisori, il controllo sulla compatibilita dei costi
della contrattazione decentrata.

e L’art 40-bis, comma 1, del D.lgs 165/2001 dispone che il controllo sulla compatibilita dei
costi della contrattazione collettiva decentrata integrativa con i vincoli di bilancio e quelli
derivanti dall’applicazione delle norme di legge, con particolare riferimento alle disposizioni
inderogabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione dei trattamenti accessori, €
effettuato dal Collegio dei Revisori dei Conti.;

o L’art. 40, co. 3/quinquies del D.Lgs. n. 165/2001 che prevede che le Pubbliche
amministrazioni non possono sottoscrivere in sede decentrata contratti collettivi integrativi
in contrasto con i vincoli e con i limiti risultanti dai contratti collettivi nazionali o che
disciplinano materie non espressamente delegate a tale livello negoziale o che comportano
oneri non previsti negli strumenti di programmazione annuale e pluriennale di ciascuna
amministrazione;

e [’art. 23 del D.Lgs n. 75/2017 che prevede che, a decorrere dal 1 gennaio 2017,
I’ammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al trattamento accessorio del
personale non puo superare il corrispondente importo determinato per I’anno 2016;

e |l disposto di cui all’art. 239 del D. Lgs. n. 267/2000;

Verificato

Il rispetto dei vincoli e I'imputazione nel bilancio 2018 dell’ente;
Che sono stati rispettati i limiti stabiliti dalle attuali norme vigenti per la spesa del personale;

Vista
e [ ’attestazione del rispetto di copertura con risorse stabili e consolidate e del principio di
attribuzione selettiva degli incentivi economici;

Rilevato che
e [n applicazione anche di citati dettati normativi, I’Ente ha istituito uno spazio sul proprio sito
Internet dedicato alla “amministrazione trasparente” ove, nella sotto-sezione dedicata al
personale, sono pubblicate tutte le informazioni previste dalla vigente normativa;
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La compatibilita degli oneri contrattuali con i vincoli di bilancio (art. 40 del D. Lgs. n. 165/2001) e la loro
coerenza con i vincoli del CCNL (art. 40-bis, commal, del D. Lgs n. 165/2001).

Pescia, 17 dicembre 2018

I1 Collegio dei Revisori
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