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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo
Telefono

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Da marzo 2006 — a oggi

Da agosto 2005 — a marzo 2006
Da luglio 1995 - a luglio 2005

Da gennaio 1994 — a giugno 1995

Da settembre 1989 — a dicembre 1993
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MARCELLO Cossu
VIA DEL BAMBOLO N. 19, 57022 CASTAGNETO CARDUCCI (LI)
+39 335 201817

m.cossu@consiglieriindipendenti.it

ltaliana

20 novembre 1966

Socio co-fondatore

Studio Associato Consiglieri Indipendenti di M. Cossu e C.

Studio di consulenza imprenditoriale e servizi aziendali per soggetti ed enti pubblici e privati in
materia amministrativo-gestionale e di pianificazione aziendale, di Sicurezza e Igiene nei posti di
lavoro, Pubbliche Relazioni e Comunicazione, Formazione e Aggiornamento professionale.
Centro di Formazione AiFOS - Associazione ltaliana Formatori ed Operatori della Sicurezza sul
Lavoro dal 2014.

Socio amministratore, Consulente e Responsabile del settore dei Servizi amministrativo-
gestionali e di pianificazione aziendale.

Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione (RSPP), Settori ATECO B8 (Pubbliche
Amministrazioni e Istruzione) e B9 (Uffici e Servizi), qualificazione professionale ai sensi
dell’Accordo Stato-Regioni del 26/01/2006 e dell'art. 32 del D.Lgs81/2008.

Formatore in corsi di formazione ai sensi del D.Lgs81/2008 e degli Accordi Stato — Regioni
21/12/2011 e 26/01/2006 per Lavoratori, Preposti, Dirigenti, RLS, RSPP.

Docente per la P.A. in corsi di formazione in materia di Gestione delle pubbliche manifestazioni.
Docente in corsi di formazione ai sensi del D.Lgs81/2008 e dellAccordo Stato — Regioni
22/02/2012 per la specifica abilitazione di operatori all'uso di attrezzature di lavoro.

Docente in corsi di formazione per Datori di Lavoro di aziende a basso, medio e alto rischio,
previsti dal D.Lgs81/2008, organizzati da strutture formative accreditate presso la Regione
Lombardia.

Consulente indipendente in materia finanziaria, assicurativa e di servizi per le imprese.

Promotore di Servizi Finanziari

GenerComit SIM, Gruppo Banca Commerciale ltaliana e Assicurazioni Generali,
Banca Primavera, Gruppo Banca Intesa,

Banca Generali, Gruppo Assicurazioni Generali

Promotore di Servizi Finanziari
Programma ltalia Investimenti SIM p. A., Gruppo Fininvest

Dipendente Swarovski Internazionale d'ltalia S.p.A.

Azienda multinazionale austriaca — settore produzione, distribuzione e vendita di oggettistica in
cristallo, gioielli, accessori moda.

Gestione su scala nazionale della clientela, anche direzionale;

rapporti con fornitori esteri;

gestione e organizzazione della lavorazione di prodotti semilavorati,

gestione e organizzazione della logistica.



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

2017

2016

2015

2014

2013

2012

1994

1992

1986

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA
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Webinar di aggiornamento RSPP e Formatori della Sicurezza “La gestione delle pubbliche
manifestazioni tra Safety e Security” (AIFOS, luglio 2017);

Convegno e Aggiornamento RSPP "La gestione delle Emergenze — Valutazione dei Rischi e
Piani di Recovery — Ruoli e responsabilita nei Sistemi di Gestione Salute e Sicurezza" (AICQ -
Associazione Italiana Cultura Qualita, maggio 2017);

Corso di formazione per Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione, Corso di base
Modulo ATECO B9 Uffici e Servizi, art. 32 D.Lgs81/2008, Accordo Stato — Regioni 26/01/2006
(AIFOS, giugno 2016);

Corso di formazione per Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione, Corso di base
Modulo ATECO B8 Pubbliche Amministrazioni e Istruzione, art. 32 D.Lgs81/2008, Accordo Stato
- Regioni 26/01/2006 (AiFOS, aprile 2016);

Corso di formazione per Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione, Corso di base
Modulo C, art. 32 D.Lgs81/2008, Accordo Stato — Regioni 26/01/2006 (AiFOS, marzo 2016);
Corso di formazione per Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione, Corso di base
Modulo A, art. 32 D.Lgs81/2008, Accordo Stato — Regioni 26/01/2006 (AiFOS, febbraio 2016);

Corso di formazione per Formatori per la Sicurezza - in linea con i criteri di qualificazione della
figura del Formatore elaborati dalla Commissione Consultiva Permanente (art. 6, comma 8 lett.
m-bis) e riportati nel D.I. del 06/03/13 (AiFOS, giugno 2015);

Corso di formazione per Responsabile del Progetto Formativo per le Attrezzature di lavoro
(AIFOS, gennaio 2015);

Corso di formazione per lo svolgimento diretto da parte del Datore di Lavoro dei compiti di
Prevenzione e Protezione dai rischi ai sensi del D.Lgs81/2008 (COMEuro, giugno 2014);
Seminario sui SGSL - Sistemi di Gestione della Sicurezza e Salute sui Luoghi di Lavoro
(Regione Toscana e INAIL, giugno 2014);

Corso di formazione per Addetti al Primo Soccorso, Gruppi B e C ai sensi del D.Lgs81/2008 e
del D.M. 388/2003 (novembre 2013);

Corso di formazione per Addetti alla prevenzione incendi, lotta antincendio e gestione delle
emergenze in caso di incendio ai sensi del D.Lgs81/2008 e del D.M. 38/1998 (ottobre 2013);
Seminario “La cultura della sicurezza: un fattore di competitivita per limpresa”

(FIRAS-SPP Federazione ltaliana Responsabili e Addetti alla Sicurezza - Servizi di Prevenzione
e Protezione, giugno 2013);

Convegno "La prevenzione infortuni nei luoghi di lavoro secondo la moderna strategia di
derivazione europea" (Ordine degli Ingegneri della Provincia di Bergamo, novembre 2012);
Convegno “La modernizzazione della Pubblica Amministrazione per la competitivita del Paese: il
caso INPS” (MIP Politecnico di Milano, giugno 2012);

Conseguimento della Qualifica di Promotore di Servizi Finanziari
(Iscrizione Albo Unico Nazionale - Delibera CONSOB novembre 1994);

Abilitazione alla professione di Promotore di Servizi Finanziari
(Commissione Regionale della Lombardia - Delibera CONSOB febbraio 1994);

Corso presso la Scuola Superiore del Commercio, del Turismo e dei Servizi,

principali materie di studio: Dirito Commerciale, Disciplina legislativa e contrattuale,
Legislazione Tributaria, Organizzazione e tecniche di vendita, Tutela previdenziale ed
assistenziale (luglio 1992);

Diploma di Liceo linguistico.

ITALIANO



ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

Presentazioni,

Progetti,

Conferenze,

Seminari

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI
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FRANCESE INGLESE
BUONO; BUONO
BUONO; BUONO
BUONO; BUONO

Progettazione di attivita formative.

Responsabile di iniziative di Formazione di adulti.

Relatore in diversi Convegni e Seminari.

Team Manager e Responsabile di Gruppi di lavoro, di Uffici e di Unita Produttive.
Responsabile dell’'organizzazione e della gestione di personale amministrativo e operativo.

Progettazione, realizzazione e gestione di processi formativi.

Membro Gruppo di Lavoro per la progettazione di un sistema gestionale, adottato su scala
nazionale, di applicazioni CRM del Gruppo COMIT - Generali (GenerComit SIM).

Progettazione e realizzazione di processi produttivi e logistici.

Buona capacita di utilizzo di sistemi informativi e degli strumenti Microsoft Office.
Conoscenza di base del linguaggio HTML.

Collaborazione nella stesura del libro “I gioielli della fantasia. Ornamenti del XX secolo nell'arte,
nel costume, nella moda.” Idea Books, Milano 1991.

Relatore nel seminario “L'INAIL e la sicurezza in azienda: da costo a guadagno. Risorse Umane
e Servizio Prevenzione e Protezione: una sinergia redditizia”, organizzato da Ti Forma per
CISPEL Toscana (Firenze, maggio 2015).

Relatore nel convegno su temi della formazione e della sicurezza nei luoghi di lavoro,
nel’ambito della Rassegna periodica “Dire e Fare” organizzato da ANCI Toscana
(Arezzo, giugno 2014).

Progetto ANCI Toscana “SERVIZIO DI GESTIONE COORDINATA DELLA FORMAZIONE E
INFORMAZIONE DEI LAVORATORI NELLE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI E NELLE
ORGANIZZAZIONI CON PARTICOLARE RIFERIMENTO ALLA SICUREZZA NEI LUOGHI DI
LAVORO, E DI ALTRE ATTIVITA E SERVIZI AFFERENTI AGLI ADEMPIMENTI RICHIESTI
DAL DLGS 81/08 E S.M.I.", progettazione, organizzazione e gestione (2014).

Progetto Ti Forma per CISPEL Toscana “SERVIZI DI CONSULENZA ED ASSISTENZA IN
MATERIA DI ASSICURAZIONE CONTRO GLI INFORTUNI SUL LAVORO E MALATTIE
PROFESSIONALLI", progettazione, organizzazione e gestione (2014).

Progetto ANCI Toscana “SERVIZI PER LA RICLASSIFICAZIONE E LA RISTRUTTURAZIONE
DELLE POSIZIONI INAIL DEL COMUNE?”, progettazione, organizzazione e gestione (2012).

Relatore in convegni e seminari rivolti alle Direzioni Risorse Umane e Area Finanza delle
Pubbliche Amministrazioni e delle aziende private, e ai Responsabili Servizio Prevenzione e
Protezione (RSPP) su temi principalmente incentrati in ambito amministrativo con particolare
riferimento alla gestione INAIL dell'azienda (anni vari).

Patente categoria A e B conseguita nel 1985.

Per referenze consultare il sito internet www.consiglieriindipendenti.it




ALLEGATI Nessuno.

Il sottoscritto € consapevole che in caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi verra punito ai sensi del
Codice Penale e delle Leggi speciali in materia cosi come previsto dall'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e che, inoltre, qualora dal
controllo effettuato emerga la non veridicita del contenuto delle dichiarazioni rese, decadra dai benefici eventualmente
conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera — art. 75 del D.P.R. n. 445/2000.

Castagneto Carducci, 05 ottobre 2017 in fede: Marcello Cossu
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