FoRMATO EUROPEC PER
iL CURRICULUM VITAE

INFORMAZION: PERSONALI

Mome
indiizzo
Teeiono

Fax

E-mail

Nazionaita
Data di nascita

Esremenza tavorativa 1

+Daw (da-a)

* Nome e idirzzo del datore &
favoro

» Ti00 ¢ azienda o settofe

+ Tipo di imbiego

* Principali mansion: @
responsaiifal

EsreriEnza LAvoRaTIVA 2

» Daw ida - &

e Nome e indirzzo de datore d
favorg

s Typo di azenda o seffere

» Tipo ¢ impiego

» PrinCipal mansion: e
responsabiig

Esrerienza tavoramvs 3

« Daie {da - &}

» Nome ¢ ind¥izzo del datore ¢
favoro

» Tipo ¢ azienda ¢ satiore

s Tino di impiego

» Princinal mansioni @
responsaddia

Pagira § - Cumcuiem yiae 8
{ Rownolt Eivsg |

Etisa Romoli

48 Largo dei Fornaciai 51010 Uzzano {PT}
+393405817334

+390572477394

romoli.elisa@gmail.com

bratans
24 serEnsas 1066

Maggio 2068 - Incorso
£isa Ramoit

Serviz! e Consuenza

Ricerca, progetiazions o gestione agevoiazion: e Snanziamentt

Anglisi e smdio band: Fondo Sociaie Ewropeo e Fandt fnterprofessiunal

Anciist di {attinii 42 progetiuae

Astvita i siesura d progett a valere su handi cotinanziai dal Fondo Sociale
Europeo e Fondi iserprofessionali

At o Gestione e Rentlicosiazione dei progesi cotnanzias da! Fondo Socale
Erropeo e Fond! ntemprofessionall,

Maggio 2003 - Dicemire 2007
Aieo Lavoro s.n.a. Lucca

Agenzia per 4 iavoro

Implegala

Ricerea 2 selezions del personale, ragport con ofgan: d stampa, agergie per
timpiega e var: canalt d: seciutamento, svoigimento ¢ coliogu! indwvidual di
lavorp, itroduzions def candidati in azienda, redarione del conralto di iavos.
rapnoni con ent pubhlicl, redazione pratiche ammnistrative, covpiiaziane orar df
favore e inserimeno dati buste gaga. Gestane rapp o con aziende clienti. Start
Un d: Bisle. Ricerca e fidelizzazione Chenit

Gennzip 1996 — Aprile 2003
Swdio Legaie

Sesvizi - Legale

Tisocihani e Ayvocaio

Ricerche e redazione parer:, Contatl, &t giudiziar, espena dito civile. relariars
con cientel esiema, rapnovd con enb pubbiict e privatt, panecpazione udienze.

Augoizzo il BAtETRNG £ |3 Consenazions dei darl personali & sansi £ par gl stfew C.Los 106/53.



{STRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date {da - a} 0i/04/95

» Nome e §po di istiuta df Uriversita degh Stud: d Firenze
istuzone o formazione
» Principal materie / aliiia Diritio, Diritto dei Lavore
professianak oggetio defio studio
+ Qualilica consequita Laurea it Glunsprudenza {veechio ardnamenio)

+ Livello nefla Classificazione
nazionaie {se peanente:

CAPACITA £ COMPETENZE PERSONALI
iequiSiE Nel 0OrSs defa viia e deda
CArfiea ma Non necessanamenie
Heonosciuie da certifcali e diplonid

ufficiat.
Pritss LNGUA fraL o
A} TRE LMGUE
{noceEsE
+ Capacitd di eflura eccedonte
« Capacith d soritturg oHime
» Cagacita d aspressione orake ottimo
CARACITA £ COMPETENZE Capacia di favorare in leam ACquUiska duranie fe varie esgenenze lavorative &
al affinate da us'esperienza di siudin vacanza al'estero (Stali Urit) dove duranie un
RELAZICRGALE :

corso presso funiversita det Delaware ho frequentato ciasst con student

WEIE B IBYOITE CON GIYE PETSORe. § P, sl , :
VIEIE & B¥OIATE OGN e Persone. i nrovenient da paest deifest euroneo, Asia ed Europa centraie.

amiiente muftectrale. occupands
POt i1 cul i comunicazione &
Anpoiante € n siiuazioni incul g
ESSERTIRIe lavOFarE i SGuana {ad S5,
cuitura e sport, ecc.

CapaCiTA £ COMPETERZE In ambio grofessionate ho spesso condnato e gestito 4 favoro di pll persane
afinterne det gruppo di lavor, che fosse ufficis 0 iam di censuienza,
disigbuende gt incare i, congrolandoia gestione det tampo e valulando | rsultat

fyal,
#Nai

ORGANITIATIVE
Ad es, coordinamentc €
amimisrazione f persone, DRGGEH,
Biianci: St post Of krvors, i attivid o
volontanalo (ad €S cuifiia e sport, a
£asa, 556,

CApACiTA E DOMBETENZE TECHICHE Buon utizzo dei principale sistemi infonmatcl, pacchento office. posia eletronica,
Con computer, atirezzaiite speciiche, ricerche web, data base e prograrei gestionak aziendak e oniine
macchinas, ece.

Capacri E COMPETERTE
ARTISTICHE
Musica, soritura, disegno eec.

ALTRE CAPACITA E COMPETERZE
Pegitg 7 - Cievngiipm viae 4t Apgiizze § vammeny & 13 Sonsarvazione dei danl personali at sensi € per ol 2ffew [ubos 10643
| Romo# £isa §



Competenze non precedentemente

indicate,
Paverte 0 PATENT: B
ULTERIOR: BNECRMAZION! Master in Sviluppe e Gestione dedie Risorse Umane Tax Consuling Firm anno
2003, Roma.
Cors: estyi Dusiness adminiswaton presso Uiversits del Delaware (USA)
ALLEGATI { Se dei caso, enumerare gf allegae al CV. |
Paging 3 - Cutluisn: viae 4 Auiizzg il manamenic € [ conserdazione gel gyl persoeali al sensi € per ofl =ffeli D.LES 196453

{ Rome# Eiisg |



